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Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan 

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 

Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), kami 

telah melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja pada Pemerintah Provinsi Sumatera 

Utara. Pelaksanaan evaluasi ini berpedoman pada Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 12 Tahun 2015 

tentang Pedoman Evaluasi atas Implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah.  

Tujuan evaluasi ini adalah untuk menilai tingkat akuntabilitas kinerja atau 

pertanggungjawaban atas hasil (outcome) terhadap penggunaan anggaran 

dalam rangka mewujudkan pemerintahan yang berorientasi kepada hasil 

(result oriented government) serta memberikan saran perbaikan yang diperlukan.  

Hasil evaluasi menunjukkan bahwa Pemerintah Provinsi Sumatera Utara 

memperoleh nilai 62,79 atau predikat B. Penilaian tersebut menunjukkan tingkat 

efektivitas dan efisiensi penggunaan anggaran dibandingkan dengan capaian 

kinerjanya, kualitas pembangunan budaya kerja birokrasi dan 

penyelenggaraan pemerintahan yang berorientasi hasil pada Pemerintah 

Provinsi Sumatera Utara menunjukkan hasil yang baik, namun masih 

memerlukan perbaikan. Rincian penilaian tersebut adalah sebagai berikut: 

 Komponen Yang Dinilai Bobot 
Nilai 

2019 2020 

a. Perencanaan Kinerja 30 20,42 22,43 

b. Pengukuran Kinerja 25 14,59 16,72 

c. Pelaporan Kinerja 15 11,64 9,11 

d. Evaluasi Internal 10 5,88 6,06 

e. Capaian Kinerja 20 9,99 8,47 

 Nilai Hasil Evaluasi 100 62,52 62,79 

 Tingkat Akuntabilitas Kinerja  B B 








